Compte rendu du
CONSEIL D’ECOLE
du Jeudi 17 octobre 2024

Ecole Elémentaire Antoine de Saint Exupéry
Rue Giinther Koch 87170 Isle

Membres présents :

Direction Voir feuille d’émargement
Enseignants Voir feuille d’émargement
Représentants Mairie, Voir feuille d'emargement

adjoints au Maire d'Isle

Representants Parents Voir feuille d’émargement
d'éleves

Invités Voir feuilie d'émargement

Personnes excusées: M. I'l[EN, M. le Maire, Mme.M le membre du Rased

Ordre du jour :

Installation du nouveau conseil d’école : présentation, fonctionnement, vote
Les questions transmises aux RPE par les parents
Résultats des €lections des représentants des parents d’éléves
Fonctionnement de I’école : effectifs et répartition, reglement intérieur de I’école,
aménagements/travaux, remarques.
5. Santé et Sécurité & I’école : - les régles sanitaires
- la sécurité a I’école
6. Le suivi des éléves : PPS, évaluations nationales, APC, liaison école-famille
Le projet d’école et son axe E3D - les projets collectifs
8. Compte rendu financier de la coopérative scolaire
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En annexes feuilles d’émargement



Avant de commencer & proprement dit ce conseil d'école, le directeur

-rappelle que sur le principe de Can dernier, il’y a la possibilité qu'un moment convivial close les 3
conseils d'école (les enseignants prennent en charge le premier, si les auttes partenaires veulent faire de
méme pour les prochains conseils d’école, cela est possible)

-profite de ce premier conseil d’école pour renouveler son engouement de retrouver les différents
partenaires de Uécole (parents, APE, RPE, la mairie avec ses différents services)

et [z plaisir de retrouver [ensemble de [équipe éducative de [élementaire (enseignants et AESTH)

La séance est ouverte a 17h56

Mme FORTES-BEACCO (RPE) assure la prise de notes de ce conseil d’école. Le directeur
I'en remercie.

1. Installation du nouveau conseil d’école présentation, fonctionnement ¢t vote :

3 Présentation des différents membres présents :
tour de table de présentation et des missions ;

Jassociation RPE, = les représentants des parents d'éléves élus en nombre égal A celui des classesI’ULIS : 17.
Tls sont élus par les parents, ils les représentent et participent a la vie de I’école. Les RPE facilitent les relations
entre les parents des éléves et 1’équipe éducative, ils peuvent assurer une médiation et permettre une meilleure
communication. I1s participent aux 3 conseils d’école, votent le réglement intérieur de I’école, peuvent donner
leur avis, peuvent faire des suggestions sur le fonctionnement général de I’école et sur des questions relatives au
temps scolaire.

-’association APE, qui s’occupe des activités extra scolaires, d’organiser des manifestations pour les enfants, le
but est de faire du lien et d’apporter des fonds pour les éléves afin que la participation financiére des familles en
cas de sortie avec demande de participation soit plus légére voire nulle.

_DDEN, M Robert Couty nommé par I’inspection académique, dont la mission est de servir de lien entre les
partenaires et 1’école ;

-les représentants de la municipalité, M Gilles Bégout Maire et Pascale Fontarensky adjointe chargée des
affaires scolaires ;

-les enseignants de chaque classe et le directeur.

» Tonctionnement : lecture puis vote du réglement intérieur du Conseil d’école qui avait &té envoyé en
amont




REGLEMENT INTERIEUR
Du conseil d’école Antoine de St EXUPERY & Isle 2024 - 2025

Le Conscil de I'Ecole compirend parmi ses mewmbres, en 2024 - 2023 comme:

- Membre de droit avec voix consultative

Monsieur I'Inspecievr de I Education Nationale chargé de la circonscription de Haute-Vienne 6

- Membres de drojt avec voix délibérative -

Le directeur de I'école, Président du Conseil d'Ecole » M. Casagrande
Le Maire de la commune ou son représentant
Un conseiller municipal, désigné par le Conseil Municipal
Les 17 enseignants de ['école 'V :
Les 17 parents élus titulaires ‘" : (les parents élus suppléants si les titulaires ne sont pas présents)
Les Délégué(e)s Dépariementales de I’Education Nationale chargée de visiter [ 'école
(1 voie par DDEN, au maximum 2 DDEN)
Mimme MAUROUX, membre du réseau d aides spécialisées (RASED). intervenant dans I'école, choisi(e) par le
conseil des maitres ou son représeniant,

Soient 39 membres, donc 39 votes (pour/contre/abstention).

Article 2 :

Article 3 -

Article 4 .

Article 6

Le conseil d’école se réunit au moins une Jois par trimestre, obligatoirement dans le mois qui
suit la proclamation des résultats des élections des représentants des parents d’éléves.

La convocation et ordre du jowr du conseil d’école soni établis par le Président du conseil
d’école. Il est adressé aux membres de droit au moins huit jours avant la date de la réunion. 1
appartient a ces derniers (les membres titulaires), s'ils ne peuvent étre présents, de transmetive &
leur suppléant la convocation,

Le conseil d’école peut également étre réuni suite & Ia convocation par le directeur de 1'école, &
la demande dy maire ou de la moitié des membres.

Pewvent assister avec voix consultative aux séances du conseil d’école, pour les affaires les
intéressant, les persounalités citées & article 17 du décret du 06 septembre 1990 (IEN).

Le président du conseil d'école peut en outre inviter wne ou plusieurs personnes dont la
consultation peut étre utile en fonction de !'ordre du Jour. I revient au président du conseil
d’école de mener les débats, distribuer la parole, organiser le vote en cas besoin,

Les suppléants des représentants des parents d’éléves peuvent assister aux séances du conseil
d’école. Ils ne prennent pas part aux débats, sauf aprés y avoir été invités par le président,

A réeeption de I'ordre du jour de la réunion du conseil, tout membre qui souhaite voir traiter une
question particuliére ne figurant pas & 1'ordre du Jour, la transmet par écrit au président du
conseil d’école au moins 72 heures avant lu tenue de la réunion



Article 7 : Les scrulins du conseil d'école se déroulenl & main levée. Sil'un des membres de droif en fuit la
demande. le scrutin se déroulera i bufletin secrel.

Article 8 : Le déroulement de la séance est consigné dans un procés-verbal accompagné, le cas échéant. de
lat fiche portant la ou les délibérations du conseil el les votes exprimés (modéle joint).

Le procés-verbal est rédigé par un (e) secréiuire de séance désigné (e) en début de séance.

Le procés-verbal est finalemeni dressé par le président du conseil d ‘école, signé par celui-ci el
contresigné par le secrétaire de séance ;

Le procés-verbal est soumis aux régles de diffusion suivantes .

Un exemplaire est consigné dans un registre spécial consigné a [ 'école

Un exemplaire est adressé au maire de la commune

Un exemplaire est remis & chaque membre de droit du conseil d’école

Un exempluire est adressé a I 'Inspecteur de I’ Education Nationale chargé de la circonscription
Un exemplaire est affiché en un lieu accessible aux parents d’éléves.

Article 9. Toute observation sur le contenu du procés-verbal doit étre fransmise au président du conseil,
dans un délai de 8 jours suivani sa réceplion.

Le président du conseil d'école, dans un délai de 8 jours suivont la réception des observations,
apporte, selon 1'urgence. la réponse sovhaitée ou indique que la question posée sera mise d

["ordre du jour du prochain conseil.

Article 10 :  Pour l'année scolaire, les dates des conseils d'école : jeudi 17 octobre 2024, mardi 25 mars el
Jeudi 12 juin 2025.

Le Directeur, Président du Conseil d’FEcole

0 Autant de maitres que de parents que de classes

> Vote pour le fonctionnement
Le présent réglement intérieur du conseil d’école a été adopté en séance du 17 octobre 2024

Vote ¢ main levée, résultats : 32 pour ; 0 contre, 0 abstention

2. Les questions transmises aux RPE par les parents :

rappel : ce ne sont pas les questions des RPE, mais celles qui leur sont transmises.
Un tri est opéré car en conseil d’école ne peuvent pas &tre abordés les problématiques particuliéres d’une classe,
d’un éléve, d’un enseignant.

-Quelle est la procédure pour prévenir son enfant et/ou son instituteur qu'il n'aura pas
besoin d'aller 4 la garderie le soir quand notre emploi du temps permet (au dernier moment,
en début d'aprés-midi) de le récupérer directement A la sortie des classes ?

réponse :



la réponse est dans le réglement intérieur de ’école qui est appliqué et en vigueur : « Lors d*un changement de
destination habituelle (restaurant scolaire, garderie, {ransport) Penseignant de la classe doit étre
systématiquement averti(e) par un mot daté et signé des responsables de I’enfant. »

Il faut noter que les familles doivent respecter ce réglement du fait

- que leur enfant fréquente 1’établissement

- qu’en début d’année scolaire, elles ont déclaré en avoir pris connaissance et se sont engagées 4 le respecter
(coupon daté/signé),

Cest ¢galement bien précisé dans les consignes de rentrée (en rouge dans un encadré rouge ¢galement) ; ily a
aussi un autre rappel dans la fiche de renseignements (en rouge dans un encadré [ui aussi trés visible),

Par contre, les parents ont la possibilité de se présenter dés 17h, pour récupérer leur enfant (cf réglement
périscolaire en vigueur).

Remarque : a ’inverse, quand cela touche 4 la sécurité d’un éldve (par exemple aller 4 la garderie au lieu du
portail car la personne devant récupérer 1’éléve ne sera pas en mesure de le faire) il sera fait en sorte que
Iinformation soit donnée 2 I’enseignant concerns,

~Vote €lectronique pour les élections des RPE :
réponse :
transmission de I’information du Délégué 4 la protection des données de 1’ Académie
Les applications permettant de mettre en ceuvre une opération de vote doivent répondre 2 des exigences strictes
dans 3 domaines distincts:

le respect de la réglementation électorale

le respect du RGPD

le respect de fortes contraintes en matiére de sécurisation des opérations de vote,
La CNIL, dans une délibération n°2019-053 du 25 avril 2019 (portant adoption d'une recommandation relative &
la sécurité des systémes de vote par correspondance électronique, notamment via Internet), définit 3 niveaux de
protection. Dans le cadre des élections de représentants de parents d'éléves, une protection de niveau 2 est
exigée.
La plupart des applicatifs permettant la mise en ceuvre d'un vote électronique prétendent bénéficier de cette
protection de niveau 2, II faut donc s’en assurer.
La CNIL impose eependant une conirainte supplémentaire: "Tout responsable de traitement mettant en ceuvre
un systeme de vote par correspondance ¢lectronique, notamment via Internet, doit faire expertiser sa solution
par un expert indépendant, que la solution de vote soit gerée en interne ou fournie par un prestataire."
Les applications qui ne répondent pas 2 cette exigence d'expertise et ne peuvent done pas étre utilisées.
Les applications qui semblent se conformer a I'ensemble des points ci-dessus évoqués sont cependant coliteuses
{colit pas pour I’école mais pour la municipalité). Il faudrait prendre I'attache des gestionnaires de ces
applicatifs aux fins de vérifier que I'ensemble de Ia documentation est réunie,

En outre, parce que l'utilisation de tels outils dans les écoles constitue un traitement de données placé sous la
responsabilit¢ de Madame I'TA-DASEN, il convient en amont de s'assurer de son accord,

Le vote a distance est une opération délicate dans la mesure ol elle est susceptible de générer un contentieux
important. Ainsi, il est recommandé de faire preuve de prudence.



3. Résultats des élections des représentants des arents d'éléves
Clette année une liste s’est présentée : 17 sitges étaient A pourvoir.
Un taux de participation de 56,32%; 57,14% V’an dernier ;58.89% et 59.48% les années précédentes.

La liste a obtenu 307 suffrages exprimés sux 641 inscrits.

17 sidges ont donc ét¢ attribués.

Remarque : celte année il y a cu 54 bulletins blancs ou nuls (61, 50, 63, les annces précédentes).

Les &lections ont eu lieu uniquement par correspondance cette année (pas de mode électronique ni de tenue de
bureau de vote).

4. Fonctionnement de 1’école :

» effectifs et répartitions :
Les éléves sont répartis de la maniére suivante, a ce jour:

21
cp 21
cp 22
CEL 24
CE1 23
CE1/CE2 - 8/10 18
CE1 23
CE2 23
CE2 24
CE2 25
CM1 24
CM1 24
CM1 24
CM2 27
CM2 27
CM2 27
Total 377

Total : 377 éléves (une arrivée prévue en CE2 aprés les vacances de Toussaint), avec les 12 éléves de PULILS
pris en compte dans les effectifs de ces classes.

auxquels s’ajoutent les 8 éléves de la classe d’IME.

les anndes précédentes : 396, 403, 395, 436 ¢&léves




> réglement intérieur de I’école :

Le réglement intéricur est identique a celui de ’an dernier, excepté un point de fagon & répondre & une
problématique :

-la problématique rencontrée : a ’aide d’une montre connectée, une €léve avait pris en photo
d’autres €léves et des enseignants. Un mot de rappel était passé dans les cahiers, une rencontre avec la
famille mise en place.

~la solution proposée: une précision & apporter dans le réglement intérieur de 1’école : prise de
photo est soumise a 1’accord de la personne photographiée et dans le strict respect du droit 4 I'image et
de la vie privée
+ faire apparaitre la méme mention pour la captation de son

-la proposition d’évolution du réglement intérieur de I’école :

Il est interdit aux éléves :

- d'apporter des téléphones portables ou tous types d’objets connectés ; la prise de photo est soumise a
I’accord de la personne photographiée et dans le strict respect du droit & ’image et de la vie privée
(idem pour toute captation de son).

vote pour le réglement intérieur de I’école 2024 - 2025
pour : 27

conire; 0

abstention : 5

> amépagements/travaux:

-les travaux d’été : ils ont ¢ nombreux car 16 classes+ le dispositif ULIS + I'IME

Toutes les demandes d’aménagement 3 destination des classes, donc des éléves, sont priorisées par le Directeur
(ex : arrét des rayons lumineux du soleil apportant une chaleur excessive dans la salle de classe de I’IME)
L’équipe enseignante et le Directeur adressent leurs vifs remerciements aux agents des services techniques pour
leur disponibilité et toutes leurs interventions ainsi qu’a la Municipalité pour [‘attention qu’elle sait porter aux
besoins de I’école &lémentaire.

Il reste quelques points qui sont déja pris en compte et seront effectués dés que les services techniques islois en
auront la possibilité (ex : I'interphone / sonnette du portail, le systéme téléphonique)

-tappel : la nouvelle salle informatique livrée en avril 2024 : du matériel informatique neuf dans une salle
repensée et remise & neuf,
*+ un renouvellement de 2 ordinateurs de classe

-la végétalisation de la cour du bas et I’aménagement des autres cours :

Mme LUSSO a demandé a ce que le mur de sa classe soit végetalisé car il est orienté au sud.

les nouveaux éléments présentés par Mme Fontarensky :

la pousse du houblon est décevante, d’autres plantes vont étre alternées avec le houblon et ce dernier va étre
coupé moins court.

une baisse des subventions apportées par ’Btat ; attente d’une nouvelle proposition d’étude du fait de problémes
techniques dans le sous sol découverts avant I’été,

- le nouveau systéme d’alerte (Intrusion Attentat et Risques Majeurs Naturels) et de sonneries de début/fin de
classe et de récréation



présentation .
_les écoles isloises sont reliées entre elles (par ondes) et il y aura un systéme téléphonique automatique qui

prévient des numeéros de téléphone renseignés (enseignants, AESH, Mairie, Référent Sécurité Académique.. 05
une télécommande pour la direction + un boitier fixé dans un lieu stratégique

-une sonnerie spécifique pour Tntrusion Attentat et une autre pour Risques Majeurs Naturels suivie de mots
pour donner la nature de Valerte, répétée 5 minutes

-un signal pour les entrées et les sorties de éléves qui sera mis en place par les Services Techniques suite 2 la
demande du Directeur début septembre

-un autre signal pour le début et la fin des récréations (intro musicale de la chanson Ecolobou créée par M.
Chaput) ,

-en cas de réel danger, une communication commune des 3 écoles et de la Mairie & Pattention des parents a été
mise en place. M. le Référent de la Sfireté de la DSDENS7 s’est appuyé sur la communication du Directeur pour
proposer cetie communication commune. Les 3 directions d’Isle I’ont validé et Iutiliseront uniquement en cas
de besoin.

» remarques :
_en cas d’absence, sauf cas de maladie contagieuse, il n'y a pas besoin de certificat médical.
Les parents doivent juste se mettre en relation avec l'école.
Le plus simple ¢’est par téléphone le matin méme de I’absence. Au retour de 1’éléve absent, il est obligatoire
que les parents justifient par écrit dans le cahier de liaison (un mot dat¢ et signé). Si ¢’est une absence
programmée (par ex rdv médical), 13 aussi un mot dans le cahier de liaison saffit.
De nombreux parents respectent ce point, le Directeur les en remercie ; il profite d’ailleurs de I’appel
téléphonique des parents (qui informent de I impossibilité de présence de feur enfant) afin de leur rappeler la
nécessité de justifier, au retour de I’ éleve, par un éerit daté et signé dans le cahier de liaison 1’absence.
Par contre, il faut que ce mot ne soit pas oublié afin que I’absence soit motivée (et pas prise en compte comme
absentéisme scolaire). En cas d’oubli, un papier de rappel est mis dans le cahier de liaison afin que les parents
communiquent le motif de 1’absence. Si cela n’est pas fait cela sera considere et traité comme de I’absentéisme

scolaire.

-I’enseignant reste I'interlocuteur privilégié des parents : sur le temps scolaire, ¢’est lui qui a la charge et la
responsabilité des €léves.

(Vest avec lui que les parents doivent se mettre en relation pour toute question pédagogique ou en lien avee la
vie & I’école, ou probléme relationnel entre éléves en classe/récréation

Pour cela, il y a le cahier de laison (un simple mot). La communication avec 1’enseignant passe par ce cahier et
est directe avec I’enseignant,

Dans tous les cas, il faut échanger avec I’enseignant pour 1’informer et qu’une solution soit apportée selon le
besoin.

Pour ce qui concerne le temps périscolaire (cantine et gardeties), Antoine PHILOUZE est I'interlocuteur
priviiégié.

-il n’y a toujours pas de personnel pour aider au fonctionnement général de 1’école et soulager le Directeur de
missions secondaires : pas de personne en poste adapté/temps thérapeutique « aide administrative » ou un
service civique. Pourtant plusieurs demandes pour ces 2 emplois ont &té effectuées aupres de la DSDEN, des
annonces mises sur le blog de I’école + un relais par ’APE, RPE et la Mairie (qui sont remerciées) sans succes.

5, Santé et Sécurité 3 I’école :

% Les régles sanitaires :
Si une personne/un éléves a des symptdmes évocateurs ou 8’il est testé positif a la Covid-19, elle n’est plus



obligée de s’isoler. On n’est plus contacté par I’ Assurance maladie dans le cadre du « contact tracing ».
Toutefois, certains gestes et comportements restent fortement recommandés (gestes barriéres, éviter les contacts,
prévenir I’entourage, contacter son médecin, aérer, se laver les mains...)

ATlécole, cela n’empéche pas non plus que les éléves peuvent continuer de se munir d’une gourde ou d*un
gobelet & leur nom ainsi que d’un essuie mains personnels.

> La sécurité 3 Pécole :

Le PPMS risques majeurs (Plan Particulier de Mise en Streté) ; chaque enseignant a des missions précises a
accomplir en fonction de la nature du danger (tempéte, inondation, rupture de barrage, produits chimiques,
explosion...}

Le PPMS intrusion attentat : il s'agit d'un document qui établit un descriptif de I'établissement, qui recense les
cffectifs, les licux de sortie, les licux de confinement et les actions & mettre en place face & un danger.

Ces deux plans ont été comme chaque année réactualisés ; la nouveauté : le PPMS est désormais unifié, ¢’est a
dire regroupé et rédigé avec la contribution des services municipaux afin d’ harmeniser les pratiques, éviter des
incohérences et donc étre plus efficaces sur le temps scolaire et périscolaire.

Un document de synthése est également mis & disposition de chaque enseignant ; il est gardé dans le registre
d’appel. Ainsi, un remplagant peut en prendre connaissance rapidement.

Les 3 exercices sont préparés ou inopinés. Il y en a plusieurs dans I’année. Les enfants et les adultes apprennent
les gestes, les sorties de secours, les signaux d’alerte. La répétition des exercices permet de créer des
automatismes et de mieux gérer le stress 1ié 4 la situation.

- 1 exercice « intrusion attentat »

- 1 exercice de mise en sécurité pour cas de risques majeurs

- 1 exercice incendie

3 signaux différents existent :

-une alerte Intrusion Attentat

-une alerte Risques Majeurs Naturels

-une alerte incendie

Les 2 premiers bénéficient en plus de mois.

Le plan Vigipirate est toujours d’actualité:
11 est toujours recommandé de ne pas rester devant I’école, de respecter les horaires et d’éviter les
attroupements. Une vigilance sur les horaires est effective méme si la compréhension reste de mise en cas de

panne de voiture par exemple.
Actuellement, I’ensemble du territoire national est au niveau « sécurité renforcée — risque attentat ». Une

attention acerue doit étre observée.

Portail du haut : la zone de courtoisie pour la sortie des éléves est respectée ; remerciements aux parents qui
I’ont compris, cela est moins oppressant et plus sécuritaire pour les éléves qui peuvent done s’avancer et mieux
apercevoir I’adulte étant venu les chercher.

6. Suivi des éléves :




> PPS / handicap accompagnement AESH
Dans ’école, ilya:
-16 classes au parcours général, avec des €léves ayant ou pas un handicap. 11 collégues AESH, elles procedent &
des accompagnements pout les éléves notifiés par 1a MDPH. 18 &léves avec accompagnement ; 3 éléves en
attente de réponse de reconnaissance d’handicap et certains parmi les 18 en attente d”évolution pour un
accompagnement renforce.
-un dispositif ULIS pour 12 éloves I"inclusion a toujouts été effective, elle est méme renforcée (apprentissages
disciplinaires, participation aux projets, aux classes découvertes...)
-une classe délocalisée IME EMESD avec 8 éléves qui est elle aussi en lien avec les autres classes (pour
d’abord une socialisation puis si cela est possible (¢’est en fonction des différentes contraintes présentes) une
participation ponctuelle ou totale a des projets et A certaines disciplines : EPS, éducation musicale, arts
plastiques. Un partenariat a ¢galement &té construit pour que des éléves a besoin particuliers puissent profiter
des ressources et des compétences des éducateurs de I'IME au travers d’ateliers spécifiques. Cela se fera au
travers d’un accord des parents et d’une convention signde.

> Les évaluations nationales :
En ce début d’année scolaire, les compétences des éléves de CP 4 CM2 en frangais et en mathématiques ont &t
évaludes. Ces évaluations sont un outil pour enseignant qui a pour objectif de lui permetire de définir les
besoins des éléves. Les résultats des ¢évaluations sont communiqués aux parents de chaque éléve et ce
individuellement. Cela conduit également a un travail en équipe des enseignants qui analysent ces évaluations
pour y donner les suites nécessaires (renforcement, améliorations, remédiations...)

Il y a bien évidemment les évaluations périodiques de classes. Une communication de ces résultats est effectuce.
(en élémentaire, par le LSU (livret scolaire unique)). I1 est établi par semestre ou par période scolaire ou période
spécifique selon le choix de chaque enseignant.

> APC : Le fonctionnement est connu de tous et n’a plus besoin d’étre expliqué.

> Liaison école-familles :
Le cahier de liaison est I’ outil premier pout communiquer entre J’école et les parents : les mots écrits/collés
doivent &tre lus et signés. Ce cahier doit &re consulté tous les jours.

Le blog : https://blogsenclasse.ft/87-isle-primaire-saint-exupery

Les messages importants concernant la vie de I’école sont déposés sur ce blog.

Le blog (avec sa partic cahier de textes) est un outil complémentaire et facultatif laiss¢ au libre choix
d’utilisation par chaque enseignant.

Les enseignants qui le désirent y ont un cahier de textes numérique pour déposer les devoirs, les legons et les
recherches a faire a la maison.

Le blog est_un moyen complémentaire au cahier de liaison qui reste la référence.

_les adresses électroniques : les enseignants qui le souhaitent peuvent communiquer leur adresse professionnelle
mais les enseignants ont toute latitude pour en prendre connaissance (droit a la déconnexion). Idem pour toute
application ou plateforme utilisée par un enseignant (type Klassly, Educartable...)

7. Le projet d’école et son axe E3D

3 Le projet d’école dont sa partie E3D:
Le projet d’école




-Volet 1 : Les apprentissages et les parcours des éléves : améliorer les compétences des éléves (maitrise de
la langue, mathématiques, éducation morale et civique)

-Volet 2 : Les apprentissages et les parcours des éléves ; favoriser la fluidité des parcours des éléves au
sein d’une école inclusive (personnaliser les parcours scolaires des éléves selon leurs besoins ; renforcer la
qualité de la vie scolaire)

-Volet 3 : les parcours spécifiques (Parcours d*éducation artistique et culturelle ; Parcours éducatif de
santé ; Parcours citoyen; Education au développement durable ; Le développement des compétences
numériques)

L’an dernier, les 3 écoles d’Isle ont rédigé un rapport d’auto-évaluation qui a €té transmis aux évaluateurs
externes. Le rapport d’évaluation de ceux-ci, suite 3 leur visite et leur restitution en réunion, a été transmis
comme attendu a la municipalité.

Cette année, un nouveau projet d’école sera élaboré et il s’appuicra sur le rapport d’auto évaluation et le rapport
d’évaluation externe.

L’ axe E3D des écoles d’Isle :

Les 3 écoles appliquent depuis 2018 une culture du développement durable, avec pour théme la biodiversité
depuis 2 ans,

C’est un projet important qui regroupe tous les acteurs de Iécole et autour de I’école.

De nombreuses actions sont envisagées cette année autour de plusieurs thémes : réduction des déchets, actions
de solidarité, énergie et écogestes, alimentation, biodiversité lie au théme de I’eau, concours photo, quizz...
Cela consiste & metire en place une conscience et un comportement écocitoyen de nos actes, dans et autour de
Iécole (périscolaire, cantine, parents, fournitures...) sans créer d’éco-anxiété chez les éléves et les participants.

Le fonctionnement : 1 groupe de travail par période, 1 assemblée ¢cocitoyenne par période (des éléves « éco-
ambassadeurs »), 1 Comité de pilotage par trimestre avee deux enseignantes volontaires/bénévoles, Mmes
LALLOUE et SCHNEIDER sont les référentes de ce projet E3D. Les RPE se proposent d’aider pour les projets.

La Municipalité et I’ APE sont remerciées pour leurs dons financiers.

Les actions sont mendes dans toutes les classes qui ont chacune des « éco-ambassadeurs ».

Les ¢co-ambassadeurs se sont réunis le 17 octobre (choix d’actions pour cette nouvelle année scolaire ; ils ont
¢été élus en début d’année.

Le 1% Comité¢ de Pilotage (COPIL) : mardi 12 novembre avec la présence de 2 éco-ambassadeurs représentant
tous les éco-ambassadeurs et une représentante de 1’ APE.

Il est prévu une intervention de Récréasciences sur I’eau ainsi qu’un concours photo sur la méme thématique.

» Le projet jardin, qui est lié au projet E3D ;
Madame Philouze en assure la coordination, Le planning d’occupation du jardin (1 ou 2 parterres par classe) et
des plantations est en cours de réactualisation ; cette année, le fonctionnement sera aménagé puisque Mme
Philouze ne sera pas en mesure d’étre présente tout au long de cette année scolaire.
L’entretien du jardin est programmé selon la saisonnalité et la possibilité d’exploitation.
Un travail pédagogique sur la biodiversité sera poursuivi en lien avec le projet E3D).

> Les autres projets collectifs

de niveau ou de groupe de classe : exemple, les classes découvettes, le projet handball/jeux d’opposition/tennis
avec un intervenant, la sécurité routiere (piste mise 3 disposition), les gestes qui sauvent avec 1*Unass, I’éduca-
tion 4 la santé avec I’intervention d’étudiants du Service Sanitaire, la participation au Salon du Livre, le prix je
lis j*élis en coopération avec la Médiathéque, le programme pHare (lutte conire le harcélement), Iécolobus (vé-
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lobus et pédibus) mis en place par I’ APE et le savoir rouler & Pécole qui est en lien, futter contre les accidents
domestiques avec la MAIF ...

+présentation par Mme Farcy (Présidente de I’APE) des actions qui seront mendes cette année. Elles ont pour
but premier de créer du lien social (les enfants y viennent s’amuser, les parents s’y renconirer et cela permet un
apport financier qui est ensuite redistribué aux &léves : 15€ ceite année par éléve car tout I’argent mis a
disposition n’a pas été utilisé. 1.’argent est disponible par demande des enscignants au travers de la fransmission -
d’une facture ou d’un devis.
Les subventions données par I’ APE ne se substituent pas aux autres subventions. Elles doivent servir dans la
mesure du possible  une majorité d’éleves, de fagon Squitable, pour financer des sorties pédagogiques ou des
projets...

Vendredi 4 octobre Godter jeux au parc des Bayles, théme Halloween

Yamedi 12 octobre : tenue de la buvette/ petite restauration et jeux a ’oceasion d’Octobre rose
au niveau de la place Laucournet

Vendredi 6 décembre : "vente de sapin" de Nogl au boulodrome + vente de fleurs et de décorations de
Nogl + goiiter ; les bons de commande sont & rendre avant le 15 novembre

20 décembre : "passage du Pére No&l" dans les écoles maternelles et distribution de papillotes
Courant décembre sur temps scolaire pour 1’élémentaire, "spectacle de Noél avec la compagnie Vent de Lune".

Dimanche 16 février "Faites vos jeux" + vide ta chambre Espace Bayles Isle

16/17 mars "buvette et troc de livres" & I’occasion du salon du livre d’Isle

11 avril "vente de chocolats de Paques"  la petite salle de I’espace Bayles Isle

18 avril "gofiter/jeux/réparation de vélos" parc des Bayles

Mai /Juin : pédibus vélobus

9 mai vente de plants au parc des Bayles

Vendredi 27 juin féte des écoles Parc des Bayles
Présentation d’une proposition d’action en partenariat avec les classes volontaires (vente d’objets variés
présentant des dessins des éléves de la classe ; par exemple Ecolobou)

8. Compte rendu financier de la coopérative :
(dans un but de transparence et pour donner connaissance 3 tous de 1’utilisation de I’argent donné par les

familles) '
Le compte rendu est présenté par M CHAPUT (trésorier) qui est remercié pour sa disponibilité et tout le temps
consacré 3 ces opérations financiéres.

Les comptes ont 6té cloturés début octobre 2024
Pour Pannée 2023-2024 : Total recettes : +33 101,40 € ; Total dépenses : - 25 897,46 €
Un bilan détaillé est transmis (présentation orale + communication écrite).

BILAN ANNUEL DE LA COOPERATIVE SCOLAIRE USEP JEUNESSE SCOLAIRE ISLE
ANNEE SCOLAIRE 2023/2024

Bilan établi le 16 septembre 2024



 Recetes o - Dépenses o
Intiulé ¢ Montamt Intitulé ? Montant
Paricipation de rentée des 3 289,00 € Frais bancaires 2,10 €
familles : L
Participation des familles auﬁcg 7 585,60 €
sorties faires durant I’année +, :
venles de gé‘maux et fournaux.

Subventmns APE f 4 833,80 € Aboniements, 72,00 ¢
L : . Tevues pédagogiques s
Subventions pour sotties - 1003800 €  Contrat établissement 216,20 €

scolaires 1 MAE
Maivie (années civites 2023 | !
ET 2024) ! L . N s
Subventions projet E3D 600,00 € Cotisations USEP 1258,50 ¢
o Maire e -
Subventions profel 3D 500,00 € Dépemes des wsmgnants Ay 15 863,78 ¢
Conitd des fétes titre des sovties scolatres
{wansports, entrées, JMF,
thédtre, intervenants
: extériows :
_ . hors E310) § o
Subventions Conseil Général 750,00 € Depenses des enseignants atr-
o b titre de T'achat de matériel 3 4 246,64 €
Subventlons compte classe de 1 G23,00 (T pédagogique
. Mécouvere e . , e
Daons 300,00 (; Dépenses dos enseignants au 231824 ¢
i titre du projet E3D (dont
: rétrocession de la part
£ subventlon E31) mairde et
! subvention comivé des fates
- o ’L3D aux écoles maternelles)
Recettes photos scolalres 3532,00 &Rétracesamn de la subvenuon 1920,00¢
i mairle pour les transpoits j
; revenant aux écoles
? maternelles
"Total des recettes 33 101,40 & Total des dépenses | 25 897,46 ¢
i

Solt un excédent onnuel de 7 203, 94 €
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La séance est levée a 20h00
Remerciements @ tous les participants du Conseil d ‘Ecole, d tous les parents et a la Mairie

En raison de horaire tardif et des obligations de nombreux membres du Conseil d'Ecole, la tenue d'un femps
convivial de partage et d’échanges entre tous les membres pour clore ce premier Conseil est reporté au second.

Le secrétaire de séance : Mme FORTES-BEACCO Le directeur : Stéphane CASAGRANDE
Signafure Sjgna e ———



Conseil d'Ecole du Jeudij 17 octobre 2024

Nom Qualité Emargement

EIMme T

€ rente™

M. BLANCHER IEN

 —

MAIRE ou son représentant

CONSEILLER MUNICIPAL

Mme ou M DDEN
M. COuUTYy DDEN

&me PHILOUZE/GUILMAN ENSEIGNANT de classe é&\uﬂyif'
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ENSEIGNANT de classe

ENSEIGNANT de classe
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ENSEIGNANT de classe
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