Fichier : La flexibilité
Partie 1

Q 1 : Quelles sont les imperfections du marché du travail ?
Q 2 : Pourquoi la flexibilité du travail apparaît elle comme une solution face à ces imperfections ?
Q 3 : Complétez le tableau ci-dessous

	
	définition
	Justification (cf Q3)
	Exemple

	Flexibilité_________________
Interne



	
	
	

	Flexibilité_________________
Externe



	
	
	

	Flexibilité qualitative




	
	
	

	Flexibilité salariale




	
	
	




Q7 : Réalisez les exercices (sur l'article du site)


Partie 2


Q 1 : Qu'est-ce que la qualification ?
Q2 : Recherchez ce qu'est l'employabilité
[bookmark: _GoBack]Q3 : En quoi la qualification peut elle améliorer l'employabilité ?
Q4 : Pourquoi la qualification peut elle être une solution au chômage structurel ?
Q5 : Recherchez ce qu'est la vulnérabilité.
Q6 : En quoi la qualification peut elle diminuer la vulnérabilité des travailleurs?

Partie 3 La flexisécurité

Q1 : Qu'est ce que la flexisécurité ?
Q2 : quels sont les trois principes de la flexisécurité ?
Q3 : Pourquoi devrait on imiter ce modèle ?
Q4 : Citez des mesures qui montrent cette volonté de flexisécuriser le marché du travail Français 
Q5 : Quels sont les craintes concernant la faisabilité de ce projet ?

